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Name, Sitz, Geschéftsjahr (Absétze 1.1. bis 1.5.)

Der Verein fiihrt den Namen: Initiative Pilgern bewegt e.V.

Der Verein hat seinen Sitz in 10117 Berlin.

Die Vereinsarbeit umfasst das gesamte Gebiet der Bundesrepublik Deutschland.
Der Verein soll in das Vereinsregister des AG - Charlottenburg eingetragen werden.
Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Das erste Rumpfgeschiftsjahr endet am 31.12.2006.

Zweck und Aufgaben (Absiitze 2.1. bis 2.5.)

Die Forderung des Pilgerns in Deutschland.

Die Initiative Pilgern bewegt verfolgt die Forderung traditionellen Brauchtums, unter besonderer Beriicksichtigung

kirchlicher Aspekte.

Fordern des Pilgern heif3t insbesondere

- Information zu Hintergriinden, Zielen, Sinn des Pilgerns generell geben

- Menschen die Moglichkeit zu bieten, ihre Spiritualitéit zu vertiefen, Sinnsuche zu férdern

- Bekannt machen alter Pilgerwege in Deutschland

- Wegbeschreibungen, besondere Plétze, Historie, Menschen auf diesen Wegen benennen

- Neue Pilgerwege 6ffnen

- Teilstiicke, wo immer erforderlich, barrierefrei zu gestalten

- Ehrenamtliche Pilgerfiihrer ausbilden, als Fiihrer fiir Pilger generell und fiir Menschen mit Handicap

- Kennzeichnen der Wege

- Spendenaufrufe fiir Beschilderung, Ausbildung der Pilgerfiihrer, barrierefreie Gestaltung der Wege

- Uber Spendenaufrufe auch fiir Bediirftige die Mdglichkeit schaffen, ihren Pilgerweg zu gehen

- Diese Informationen einer breiten Offentlichkeit zugéinglich machen

- Information betroffener Gruppen ( Menschen mit Handicap ) iiber Pilgerreisemoglichkeiten

- Der e.V. wird jedoch nicht selbst als Reiseveranstalter auftreten
Der Erfahrungs- und Informationsaustausch mit Organisationen, Institutionen und Verbanden zur Foérderung des
Vereinszwecks.

Der Verein ist gemeinniitzig tétig, er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.
Sofern sich Uberschiisse ergeben, werden diese zur Erfiillung der Aufgaben verwendet.
Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen oder sonstige mittelbare Leistungen aus
Mitteln des Vereins. Mittel des Vereins diirfen nur fiir satzungsgeméfie Zwecke verwendet werden.
Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnisméafig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden.
Aus Billigkeitsgriinden kann Kostenerstattung gewéhrleistet werden.

Erwerb der Mitgliedschaft (Absétze 3.1. bis 3.4.)

Der Verein hat: a) personliche Mitgliedschaften

b) fordernde Mitgliedschaften und

¢) Ehrenmitgliedschaften.
Personliche Mitglieder sind Personen, die sich fiir die Zwecke der Initiative ehrenamtlich einsetzen und die sich zur
Einhaltung der Satzung verpflichten.
Fordernde Mitgliedschaft kann jede volljahrige natiirliche oder juristische Person, die sich zur Einhaltung der Satzung
und zur Férderung des Vereinszwecks verpflichtet und dazu in der Lage ist, erhalten.
Die Ehrenmitgliedschaft wird nur an natiirliche Personen vergeben, die sich im besonderen Mafle um die Belange des
Vereins hervorgetan haben.
Die Ehrenmitgliedschaft wird vom Vorstand mit einer 2/3 Mehrheit vergeben.
Der Erwerb einer Mitgliedschaft ist nur iiber die Beitrittserklarung mdoglich, welche vollstéindig ausgefiillt an den
Vorstand einzureichen ist. Der Vorstand entscheidet nach freiem Ermessen iiber die Aufnahme. Bei Ablehnung ist der
Vorstand nicht verpflichtet, Griinde hierfiir zu nennen.
Das Mitglied ist berechtigt, zusammen mit seinem Nachfolger die Ubertragung der laufenden Mitgliedschaft auf seinen
Nachfolger zu beantragen. Uber diesen Antrag entscheidet der Vorstand, bei Ablehnung erlischt die Mitgliedschaft zum
Ende des Geschiftsjahres. Eine neue Beantragung ist moglich.
Die Satzung bekommt jedes Mitglied ausgehéndigt. Eine unterschriebene Kopie verbleibt im Verein. Das Mitglied
anerkennt die Satzung durch geleistete Unterschrift.

Beendigung der Mitgliedschaft (Absétze 4.1. bis 4.7.)

Die Mitgliedschaft endet durch Ausschluss, Streichung von der Mitgliederliste, Austritt aus dem Verein oder durch Tod.
Bei juristischen Personen durch Liquidation, Léschung oder bei Stellung eines Insolvenzantrags.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erkldrung an den Vorstand iiber die Geschéftsstelle. Der Austritt kann nur zum
Ende eines Kalenderjahres erklart werden, wobei eine Frist von 6 Monaten einzuhalten ist. Bei nichtfristgerechter
Einreichung muss der Beitrag fiir ein weiteres Jahr gezahlt werden.
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Ein Mitglied kann von der Mitgliederliste gestrichen werden, wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der
Beitragszahlung in Riickstand ist. Die Streichung darf erst vollzogen werden, wenn die Streichung mit der 2. Mahnung
angekiindigt wurde und nach Absenden der 2. Mahnung eine Frist von 4 Wochen verstrichen ist.
Sollte eine Mahnung nicht zugestellt werden konnen (unbekannte Adresse, unbekannt verzogen usw.), wird nach einer
Frist von 4 Wochen vom Vorstand die Streichung vollzogen.
Wenn ein Mitglied schuldhaft in grober Weise die Interessen des Vereins verletzt, seinen Pflichten nicht nachkommt oder
Missbrauch festgestellt wird:

Der Ausschluss muss begriindet und per Einschreiben/Riickschein zugestellt werden.
Das Mitglied kann gegen den Beschluss innerhalb von vier Wochen nach dessen Zustellung schriftlich beim Verein
Einspruch erheben. Uber den Einspruch entscheidet die néichste Mitgliederversammlung; bis dahin ruht die
Mitgliedschaft.
Die Mitgliedschaft erlischt, wenn die satzungsméBigen Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft nicht mehr vorliegen.
Ausgeschiedene Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vermdgen des Vereins - gleich aus welchem Grunde. Es
erloschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis. Eine Riickgewdhrung von Zahlungen inklusive etwaiger
Ersatzleistungen ist grundsitzlich ausgeschlossen.
Durch das Erloschen der Mitgliedschaft wird das Mitglied von finanziellen Verpflichtungen, die bis zum Wirksamwerden
des Erloschens entstanden sind, nicht entbunden.

Beitragsordnung (Absitze 5.1. bis 5.6.)

Die Beitragsordnung dient zur Deckung der Vereinskosten und wird gesondert geregelt. Sie wird auf Vorschlag des
Vorstands von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlossen oder geédndert.

Bei Aufnahme ist eine einmalige Aufnahmegebiihr féllig. Mit diesem Beitrag wird die Voraussetzung einer
Mitgliedschaft geschaffen.

In der Beitragsordnung sind die Hohe der Mitgliedsbeitrige, die Zahlungsfristen und Zahlungsmodalititen geregelt.
Vergiinstigung wird gewéhrt, wenn ein Mitglied innerhalb eines Jahres beitritt (Quartalsbeitrag).

Ehrenmitglieder haben keine Beitréige zu entrichten.

Die Beitragsordnung wird in der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder
verabschiedet. Das Mitglied anerkennt die jeweils giiltige Beitragsordnung.

Rechte der Mitglieder (Absiitze 6.1. bis 6.5.)

In der Mitgliederversammlung hat nach §3 Absatz 3.11. jedes Mitglied 2 Stimmen.
Die Mitglieder aus §3 Absatz 3.1.2., 3.1.3. ermitteln pro Mitgliedergruppe einen Sprecher, der dann mit einer Stimme die
Rechte der jeweiligen Mitgliedergruppe vertritt.
Die Mitlieder sind aufgerufen, die Vereinsarbeit durch Vorschlage und Anregungen zu fordern.
Teilnahme an der Mitgliederversammlung und Ausiibung der Rechte, die der Mitgliederversammlung zustehen. Es kann
Antrdge zur Abstimmung stellen (siehe 9.6.).
Teilnahme an den Veranstaltungen und Einrichtungen des Vereins.
Inanspruchnahme der Interessenvertretung durch den Verein gemaf §2.

Pflichten der Mitglieder (Absitze 7.1. bis 7.7.)

Die Mitglieder haben die Pflicht:

Die Satzungsbestimmungen zu erfiillen.

An den Zielen und Beschliissen aktiv und gewissenhaft mitzuarbeiten.

Die zur Forderung des allgemeinen Interesses angeforderten Aufschliisse zu geben und durch Mitteilungen {iber fachliche
Erfahrungen, den Verein bei Verdffentlichungen, Bekanntmachungen, Eingaben zu unterstiitzen.

Die in der Beitragsordnung festgelegten Beitrdge zu entrichten.

Die regelmédBige Teilnahme an den Veranstaltungen und Sitzungen ist Bestandteil einer ordentlichen Mitgliedschaft.
Vertraulichkeit iiber interne Vereinsangelegenheiten gegeniiber Dritten zu wahren.

Die Mitglieder ibernehmen im Rahmen der Mdoglichkeiten und des Zumutbaren unentgeltlich Aufgaben, die vom
Vorstand vergeben werden.

Die Mitglieder verpflichten sich, Anderungen oder Abweichungen zur Beitrittserklirung umgehend der Geschiftstelle zu
melden.

Der Antragssteller (Beitrittserkldrung) verpflichtet sich zu einer ordentlichen Mitgliedschaft. Er alleine ist insbesondere
fiir die Bezahlung der Beitrdge verantwortlich.

Die Mitglieder sind verpflichtet, sich jeder Handlung zu enthalten, die das Interesse des Vereins schadigen.

Organe (Absatz 8.1.)
Die Organe sind:
- die Mitgliederversammlung

- der Vorstand
- der Beirat
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11.2.
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Mitgliederversammlung/Jahreshauptversammlung (Absatz 9.1. bis 9.12.)

Die ordentliche Mitgliederversammlung wird einmal im Jahr mit einer Frist von 4 Wochen schriftlich unter Angabe der

Tagesordnung einberufen.

Die auBerordentliche Mitgliederversammlung muss binnen zwei Wochen schriftlich einberufen werden, wenn das

Interesse des Vereins es erfordert oder wenn 1/3 der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe der Griinde verlangen.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom Stellvertreter geleitet. Ist keiner von

ihnen anwesend, bestimmt die Versammlung mit einfacher Mehrheit einen Versammlungsleiter. Bei Wahlen bestimmt der

Vorsitzende oder der Versammlungsleiter fiir die Dauer des Wahlvorgangs einen Wahlleiter, der nicht dem Vorstand

angehoren darf.

Der Wahlleiter bestimmt die Art der Abstimmung und ist fiir den korrekten Ablauf verantwortlich.

Kandidaturen miissen mindestens 30 Tage vor der Wahl schriftlich beim Vorstand vorliegen. Sollten keine Vorschldge

eingehen, so kann in der Versammlung ein Kandidat vorgeschlagen werden.

Jedes Mitglied kann bis spétestens 3 Wochen vor einer Mitgliederversammlung iiber die Geschéftsstelle beim Vorstand

schriftlich eine Ergdnzung der Tagesordnung beantragen. Die Ergénzung ist den Mitgliedern spétestens 6 Tage vor der

Versammlung schriftlich mitzuteilen. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Ergdnzung

bekannt zu geben.

Die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter. Die Abstimmung muss schriftlich erfolgen, wenn % der

erschienenen stimmberechtigten Mitglieder dies beantragen.

Die Mitgliederversammlung entscheidet {iber die Grundsétze der Vereinsarbeit, fiir die nicht ein anderes Verbandsorgan

zustdndig ist und beschlief3t tiber:

- die Zustimmung zum Jahresbericht

- den Kassenbericht mit Kassenpriifungsbericht

- Entlastung des Vorstands

- Genehmigung des Wirtschaftsplan und Grundsatzfragen

- Wahl der Mitglieder von Vorstand, Beirat und Kassenpriifer

- Beitragsordnung

- Satzungsénderungen und Aufldsung des Vereins

- den Ausschluss von Mitgliedern

- vorliegende Antrige

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift mit einer Anwesenheitsliste angefertigt, die

vom Vorsitzenden oder dem Stellvertreter unterzeichnet wird.

Ort und Termin der ndchsten Mitgliederversammlung werden mit 2/3 Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten

festgelegt.

In der Mitgliederversammlung hat jedes personliche Mitglied zwei Stimmen. Die Mitglieder aus 3.1.2., 3.1.3. ermitteln

pro Mietgliedergruppe einen Sprecher, der dann mit einer Stimme die Rechte der jeweiligen Mitgliedergruppe vertritt.
Zur Ausiibung des Stimmrechts konnen Mitglieder ein anderes Mitglied schriftlich

bevollméchtigen; ein Mitglied darf hochstens das Stimmrecht fiir ein weiteres Mitglied ausiiben.

Die Vollmacht ist fiir jede Mitgliederversammlung gesondert zu erteilen und dem Versammlungsleiter bis zu Beginn der

Versammlung vorzulegen.

Beschlussfassung der Mitgliederversammlung (Absétze 10.1. bis 10.4.)

Abstimmungen und Beschliisse werden im Allgemeinen mit einfacher Mehrheit der anwesenden Stimmen gefasst.
Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung der Mehrheit unberiicksichtigt.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
Die Auflésung des Vereins kann durch einen zu diesem Zweck vom Vorstand oder auf schriftlichen Antrag von
mindestens 1/3 der Mitglieder einberufenen Mitgliederversammlung erfolgen. Der Beschluss iiber die Auflosung des
Vereins erfordert die Zustimmung von 2/3 der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder in namentlicher Abstimmung.
Die die Auflosung des Vereins beschlieBende Mitgliederversammlung bestimmt auch die Bestellung des Liquidators und
die gemeinniitzigen Zwecke, fiir welche das Vereinsvermdgen verwendet werden soll.

Wahlen und Beschliisse der Mitgliederversammlung nach dieser Satzung kénnen nur

innerhalb von einer Frist von 4 Wochen nach der Zusendung des Protokolls, nach dem Datum des Wahlganges oder des
Beschlusses unter Angabe der Anfechtungsgriinde angefochten werden. Nach Ablauf dieser Frist ist die Anfechtung
ausgeschlossen.

Beirat (Absitze 11.1. bis 11.13.)

Mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen kann die Mitgliederversammlung einen Beirat bestellen. Die

Kandidaten werden vom Vorstand vorgeschlagen.

Der Beirat sollte mindestens aus 5 Mitgliedern bestehen inkl. dem Beiratsvorsitzenden und setzt sich zusammen aus:

a) dem Beiratsvorsitzenden

b) pro Bundesland (16) eine natiirliche Person, die sich mit dem Thema Pilgern aus Griinden der Spiritualitét,
Organisation, Tourismus, Barrierefreiheit, kirchlichen oder sozialen Zwecken befasst

¢) bis zu 3 Mitgliedern aus 3.1.2.

d) bis zu 3 Mitgliedern aus 3.1.3.

Gewihlt werden konnen nur Mitglieder, die mindestens ein Jahr der jeweiligen Zugehorigkeit (3.1.) angehdren. Die

Mitgliedschaft im Beirat ist personlich.

Die Mitglieder des Beirats werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer der Wahlperiode des Vorstands

gewihlt. Die Amtszeit des Beirats besteht bis zur Wahl eines neuen Beirats. Wiederwahl ist zuldssig.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt eines Mitglieds. Scheidet ein Beiratsmitglied vorzeitig

aus, so wihlt der Beirat fiir die restliche Amtsdauer ein Ersatzmitglied.
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11.6.

11.7.
11.8

11.9.

Der Beirat hat die Aufgabe, den Vorstand in wichtigen Vereinsangelegenheiten zu beraten sowie bei der
Beschlussfassung, die auBerhalb der Mitgliederversammlung gefasst werden miissen, zu unterstiitzen.

Er nimmt die Aufgaben der Mitgliederversammlung zwischen deren Sitzung wahr.

Der Beirat iibernimmt Einladungen, die der Vorstand nicht wahrnehmen kann.

Der Beirat macht dem Vorstand Vorschldge zur Geschaftsfiihrung

Bei Rechtsgeschéften mit einem Geschiftswert von mehr als 5.000,00 EURO beschlief3t er, ob dem Rechtsgeschift
zugestimmt werden soll.

Der Beirat kann sich eine Geschéftsordnung geben.

. Der Beirat wird vom Vorstandsvorsitzenden oder vom stellvertretenden Vorsitzenden des Vereins schriftlich oder per E-
Mail mit einer Frist von mindestens 6 Tagen mit Tagesordnung einberufen.
Der Beirat muss einberufen werden, wenn mindestens 7 Beiratsmitglieder die Einberufung schriftlich vom Vorstand
verlangen. Wird dem Verlangen innerhalb einer Frist von 6 Tagen nicht entsprochen, ist der Beiratsvorsitzende berechtigt,
selbst den Beirat einzuberufen.

11.10. Zu den Sitzungen des Beirats haben alle Vorstandsmitglieder Zutritt, auch das Recht zur Diskussion, aber kein

11.11.

Stimmrecht. Die Vorstandsmitglieder sind von den Sitzungen des Beirats zu verstdndigen.

Die Leitung der Sitzung wird vom Beiratsvorsitzenden gefiihrt; falls dieser verhindert ist, von einem Beiratsmitglied, das
am langsten dem Verein angehort.

Ein Beiratsmitglied kann sich nicht vertreten lassen.

Der Beirat kann zu besonderen Aufgaben beratende Arbeitskreise einrichten. Den Vorsitz der Arbeitskreise tibernimmt
der Beiratsvorsitzende oder ein anderes Beiratsmitglied.

11.12.Der Beirat bildet seine Meinung durch Beschlussfassung. Die Beschliisse sind rechtswirksam, wenn zumindest die

Halfte der Beiratsmitglieder abgestimmt hat und der Beiratsvorsitzende oder der die Versammlung Leitende anwesend ist.
Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Leiters der Beiratssitzung. Stimmenthaltungen werden nicht gez&hlt und gewertet. Die Form
der Abstimmung beschlief8t der Beirat oder der die Versammlung Leitende selbst.

11.13. Der Beirat fertigt ein Ergebnisprotokoll an, welches mindestens die gefassten Beschliisse enthélt. Das Protokoll kann von

jedem Mitglied des Vereins eingesehen werden. Das Protokoll wird vom Sitzungsleiter und gegebenenfalls vom
Geschéftsfiihrer unterschrieben. Die Beschliisse werden in einem Beschlussbuch erfasst.

§12  Vorstand (Absitze 12.1. bis 12.10.)

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.
12.10

§13

13.1.

Der Vorstand besteht aus:

a) dem Vorsitzenden
b) dem stellvertretenden Vorsitzenden
¢) dem Schatzmeister
Der Vorstand kann um bis zu 6 Beisitzer erweitert werden.
Vorstand im Sinne des §26 BGB sind der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende, die den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich jeweils allein vertreten.
Im Innenverhéltnis wird festgehalten, dass eine Vertretung des Vereins durch den stellvertretenden Vorsitzenden nur
erfolgen kann, wenn der Vorsitzende verhindert ist oder in dessen Auftrag tétig wird.
Die Mitglieder des Vorstands werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewéhlt. Die
Amtszeit der Beisitzer betrégt ein Jahr.
Wiederwahl ist zuldssig. Gewahlt werden konnen nur die Mitglieder aus §3 Absatz 3.1.1., fiir den Beisitzenden Vorstand
auch aus 3.1.2.
Die Amtszeit des Vorstandes wihrt bis zur Wahl eines neuen Vorstandes.
Mit der Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt eines Mitglieds im Vorstand. Bei Ausfall eines
Vorstandsmitgliedes kann der verbleibende Vorstand fiir die verbleibende Amtszeit einen Nachfolger bestimmen und die
Geschifte bis zur ndchsten Mitgliederversammlung uneingeschrinkt weiterfithren. Vorstandsmitglieder konnen sich nicht
vertreten lassen.
Der Vorsitzende beruft den Vorstand zu seinen Sitzungen ein. Der Vorsitzende hat auf Verlangen von mindestens drei
Vorstandsmitgliedern eine Vorstandssitzung einzuberufen. Die Einberufung hat innerhalb von 6 Tagen schriftlich, auch
per E-Mail mit Tagesordnung zu erfolgen.
Die Leitung der Vorstandssitzung obliegt dem Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung seinem Stellvertreter.
Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder, darunter der Vorsitzende oder der
stellvertretende Vorsitzende anwesend sind.
Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Leiters der Vorstandssitzung. Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt und nicht gewertet.
Uber die Form der Abstimmung beschlieBt der Vorstand selbst.
Uber den Verlauf der Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, welche mindestens die Beschliisse enthélt und vom
Sitzungsleiter zu unterschreiben ist.
Das Protokoll ist jedem Vorstandsmitglied und Beiratsmitglied zuzustellen.
Der Vorstand kann sich eine Geschéftsordnung geben.

. Die Mitgliedschaft im Vorstand ist personlich.

Aufgaben des Vorstandes (Absatz 13.1.)

Der Vorstand iibernimmt folgende Schwerpunkte:

- Vereinsstruktur und Politik

- Représentationsaufgaben

- Offentlichkeitsarbeit

- Ausfithrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung und des Beirats
- Bildung von Ausschiissen und Arbeitskreisen
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- Pflege und Forderung der Zusammenarbeit zu anderen Einrichtungen und Institutionen sowie Verbinden, die der
Forderung des Pilgerns dienen

- Verwaltung des Vereinsvermdgens

- Einberufung der Mitgliederversammlung, Aufstellung der Tagesordnung und die Organisation

- Aufnahme und Ausschliisse von Mitgliedern

- Aufstellung des Haushaltsplans und Jahresabschlusses

- Bestellung des Geschéftsfiihrers sowie die Aufsicht iiber die Geschéftsfithrung

- Vorbereitung eines Delegationsmodells zur Durchfithrung von Mitgliederversammlungen

§14 Entgelt fiir die Vorstands- und Beiratsarbeit (Absitze 14.1. bis 14.2.)

14.1. Die Tétigkeit ist als ehrenamtliche Tatigkeit anzusehen. Der Vorstand kann vom Verein fiir die zur Geschéftsbesorgung
erforderlichen Aufwendungen Vorschuss verlangen, sofern die Mittel des Vereins, iiber die zu verfligen er berechtigt ist,
dazu ausreichen, jedoch unter Einhaltung von 11.6.

14.2.  Macht der Vorstand und auch der Beirat zum Zwecke der ihm obliegenden Geschiftsbesorgung Aufwendungen, die er
nach den Umsténden fiir erforderlich halten darf, so kann er vom Verein Aufwendungsersatz (§670 BGB) erhalten. Das
gilt insbesondere fiir Reisekosten und all die Aufwendungen, die sich als notwendige Folge der Geschéftsbesorgung
ergeben.

Aufwendungen miissen jedoch der wirtschaftlichen Lage des Vereins angepasst sein und das Steuerrecht muss einen
Abzug zulassen.

8§15 Geschiiftsfithrung (Absitze 15.1. bis 15.7.)

15.1.  Der Vorstand kann zur Erledigung der laufenden Geschifte eine Geschéftsstelle (Verwaltungssitz) einrichten.
Diese Geschiftsstelle muss nicht am Sitz des Vereins tdtig sein.
Die Geschiftsstelle wird von dem Geschiftsfiihrer gefiihrt. Der Geschéftsfiithrer kann Mitglied des Vorstandes sein.

15.2.  Der Geschiftsfiihrer erledigt die laufenden Geschifte in eigener Verantwortung geméf den Beschliissen der
Mitgliederversammlung, des Beirats und des Vorstandes.
Er ist der Mitgliederversammlung, die fiir seine Entlastung bei der Mitgliederversammlung zustéindig ist, und dem
Vorstand, der die Aufsicht iiber ihn fiihrt, verantwortlich.
Er hat die Interessen des Vereins und der Mitglieder wahrzunehmen.

15.3.  Der Geschiftsfithrer nimmt an den Sitzungen der Vereinsorgane teil, aufler es geht um Angelegenheiten, die seine eigene
Person betreffen.

15.4. Der Geschéftsfiihrer wird filir die ihm zugewiesenen Aufgaben zum besonderen Vertreter im Sinne des §30 BGB ernannt.

15.5. Der Vorstand gibt der Geschéftsfilhrung eine Geschéftsordnung.

15.6. Die vom Geschéftsfiihrer gemachten Aufwendungen werden nach §670 BGB geregelt, es sei denn, dass eine andere
Regelung iiber einen Anstellungsvertrag mit dem Verein getroffen wird (siehe 14.2.).

15.7. Sofern keine andere Losung als 15.6. getroffen wurde, obliegt es dem Verein, mit dem Geschéftsfithrer nach §675 BGB
eine Vereinbarung zu treffen.

§16 Rechnungspriifer (Absitze 16.1. bis 16.3.)

16.1. Die Mitgliederversammlung wihlt aus den stimmberechtigten Mitgliedern zwei Rechnungspriifer fiir 3 Jahre.
Wiederwahl ist zuléssig.

16.2. Die Rechnungspriifer priifen jéhrlich das Rechnungswesen des Vereins. Sie berichten der Mitgliederversammlung iiber
die Priifung.
16.3. Der Bericht ist dem Vorstand zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung schriftlich einzureichen.

8§17 Satzungsinderung (Abséitze 17.1. bis 17.2.)

17.1.  Eine Anderung der Satzung kann mit einer 2/3 Mehrheit der anwesenden Stimmen in der Mitgliederversammlung
beschlossen werden, wenn die Anderung Gegenstand der mit der Einladung versandten Tagesordnung ist.
Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung der Mehrheit unberiicksichtigt.

17.2.  Sollten infolge von Auflagen des Registergerichts oder anderen Behorden redaktionelle Satzungsédnderungen erforderlich
werden, kann der Vorstand dieses mit 3/4 Mehrheit vornehmen und hat die Mitglieder dariiber zu informieren.

§18 Mitteilungspflicht & Geheimhaltung (Absiitze 18.1. bis 18.2.)
18.1.  Beschliisse iiber Anderung in der Besetzung des Vorstandes, Satzungsinderungen sowie Aufldsung des Vereins sind dem
Registergericht anzuzeigen.
18.2.  Alle Mitglieder und Ausschiisse unterliegen der Geheimhaltung.
Alle Arbeiten und Informationen sind streng vertraulich zu behandeln.

§19 Vermogensbindung

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt sein Vermogen an das Diakonische Werk
der EKD e.V., die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir steuerbegiinstigte Zwecke zu verwenden hat.

Seite 5 von 6



§20 Inkrafttreten (Absétze 20.1. bis 20.3.)

20.1. Diese Satzung wurde in der Griindungsversammlung am 09.05.2006 festgestellt.

Sie tritt in Kraft mit der Eintragung ins Vereinsregister des AG Berlin.
20.2. Die Tatigkeit des Vereins beginnt mit dem Tag, an dem der Vorstand in der Griindungsversammlung gewéhlt wurde.
20.3. Der Gerichtsstand des Vereins ist Berlin.

Seite 6 von 6



